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Vorgaben

Ein dreiwochiges Praktikum am Ende des zweiten Schuljahrs ist Pflichtbe-
standteil der berufsfeldspezifischen FMS-Ausbildung.
Das Praktikum darf nicht bei Familienangehdérigen absolviert werden.

Die Schulerinnen und Schiler vertiefen selbstandig einen Bereich ihres Be-
rufsfeldes in einer neuen Alltags- und Lebenswelt. Sie starken durch ihre per-
sonlichen Erfahrungen ihre Selbst- und Sozialkompetenz.

Die Schulerinnen und Schuler bringen sich aktiv und konstruktiv in eine ihnen
fremde Arbeits- und Lernwelt ein.

Der Praktikumseinsatz muss im Zusammenhang mit dem gewahlten Berufsfeld
stehen (vgl. auch Kap. 2).

Berufsfeld Padagogik

Praktikum in einer Schule auf Stufe Zyklus 1 (Kindergarten, 1./2. Klasse),
Zyklus 2 (3.-6. Klasse) oder bei erganzenden padagogischen Angeboten/Stel-
len

Berufsfeld Gesundheit/Naturwissenschaften

Praktikum im Bereich Spitéler, Alters-/Pflegheime, Institutionen fir Menschen
mit Beeintrachtigungen, im Bereich (para-)medizinische Angebote, in Apothe-
ken oder Labors

Berufsfeld Soziale Arbeit

Praktikum in einer sozialen oder heilpadagogischen Institution oder im Bereich
offene Sozialarbeit sowie Alters- oder Pflegheime mit Fokus auf soziokulturelle
Animation/Aktivierung

Das Praktikum findet am Ende der 2. Klasse in den drei letzten Schulwochen
vor den Sommerferien statt.

Sollte das Praktikum aus zwingenden Griinden in die Ferienzeit fallen, ist der
Schulleitung vorgangig ein Gesuch zu stellen. Bei einer Bewilligung eines aus-
serordentlichen Zeitraums kénnen die drei letzten Schulwochen als Kompen-
sation fur die entfallenden Ferien geltend gemacht werden.

Als Arbeitszeit gilt ein Durchschnitt von 35 Std./Woche.

Vor dem Praktikum:

- Eltern/Erziehungsberechtigte und Schulerinnen und Schiler werden von
der Schulleitung Uber die Grundsatze des Praktikums informiert.

- Schuilerinnen und Schiler werden von der Abteilungslehrperson tber den
Ablauf und die Modalitaten des Praktikums informiert.

- Die BWU-Lehrperson und die Abteilungslehrperson geben den Schiilerin-
nen und Schilern Inputs zu den Themenfeldern Bewerbungsprozess und
Schweigepflicht.

- Die Schule (BWU, Abteilungslehrperson) bietet Unterstiitzung bei der
Suche nach einem Praktikumsplatz.

- Bis 27. Marz 2026: Schilerinnen und Schiiler der 2. FMS-Klasse suchen
einen Praktikumsplatz und reichen die Bestatigungsunterlagen der Abtei-
lungslehrperson ein.

- Die Abteilungslehrperson genehmigt oder lehnt das Praktikumsvorhaben —
nach Ricksprache mit dem Prorektorat FMS — ab.

- Kann kein Praktikumsplatz im entsprechenden Berufsfeld gefunden wer-
den, ist so rasch als moglich Kontakt mit der Abteilungslehrperson aufzu-
nehmen.

- In Ausnahmefallen kann das dreiwdchige Praktikum auch in zwei Prakti-
kumsbetrieben absolviert werden.
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- Jede Schilerin/jeder Schiiler erhalt eine Lehrperson als Praktikums-
betreuer/-in, welche vor, wahrend und nach Antritt des Praktikums
seine/ihre Ansprechperson ist.

Wéhrend des Praktikums:

- Aufrechterhaltung des Kontakts zwischen Schilerin/Schiiler und Prakti-
kumsbetreuer/-in

- Fihren eines Praktikumsjournals gemass den Vorgaben (siehe Kap. 7)

Nach dem Praktikum:

- Abgabe des Praktikumsjournals an den/die Praktikumsbetreuer/-in

- Auswertungsgesprach zwischen Schilerin/Schiler und ihrer/seiner Prakti-
kumsbetreuer/-in.

Die Kantonsschule Ubernimmt keine Kosten flr Reise, Logis, auswartige Ver-
pflegung, Kranken- und Unfallversicherung. Die Schuilerinnen und Schiler
mussen selbst privat versichert sein. Allfallige Kosten flir Reise und externe
Unterkunft gehen zulasten der Eltern/Erziehungsberechtigten.

Die Arbeitgeber sind nicht verpflichtet, die Schilerinnen und Schuler zu ent-
schadigen.

Die Schulleitung informiert anlasslich des Elternabends der 1. Klasse im
3. Quartal des 1. Schuljahres allgemein Uber die Praktika.

Die Schulleitung informiert die Eltern/Erziehungsberechtigten schriftlich Gber
die Grundsatze des Praktikums im 1. Quartal des 2. Schuljahrs.

Die Abteilungslehrpersonen informieren die Schilerinnen und Schiler Uber die
Detailmodalitdten im Rahmen der Abteilungsstunde zu Beginn des
2. Quartals des 2. Schuljahrs.

Anlasslich eines Besuchs oder Vorstellungsgesprachs am Praktikumsort ist die
Praktikumsvereinbarung dem/der Praktikumsleiter/-in auszuhandigen und un-
terzeichnen zu lassen. Sollte dies zu diesem Zeitpunkt nicht mdglich sein, ist
ein Ricksendezeitpunkt und -kanal zu vereinbaren.

Jede/r Schiler/-in wird wahrend des Praktikums von einer Lehrperson (Betreu-
ungsperson) begleitet, die im Voraus bestimmt wird.

Die Betreuungsperson kontaktiert die von ihr betreuten Schilerinnen und
Schiiler sowie die Kontaktperson der Praktikumsinstitution mindestens ein Mal.
Die Schilerinnen und Schiler wenden sich im Falle von Schwierigkeiten an
ihre Betreuungsperson. Diese nimmt mit der Praktikumsstelle Kontakt auf. Ist
eine Fortsetzung des Praktikums nicht mdglich, wird die Schulleitung informiert.

Bei Krankheit ist die telefonische Information an die Praktikumsstelle und an
das Sekretariat KSZ seitens des/der Schiler/-in zwingend. Dauert die Krank-
heit mehr als zwei Tage, ist ein Arztzeugnis vorzuweisen.

Wird ein Praktikum friihzeitig abgebrochen oder langer als zwei Tage unterbro-
chen, hat der/die Schiiler/-in die fehlende Zeit in der Ferienzeit nachzuholen.
Uber den Zeitpunkt des Nachholens entscheidet die Schulleitung in Absprache
mit der Betreuungsperson und dem Praktikumsort.

Die Schulerinnen und Schuler verfassen gemass den Vorgaben der Schule ein
Praktikumsjournal. In die Modalitaten des Praktikumsjournals fihrt die Abtei-
lungslehrperson ein. Das Praktikumsjournal ist nach Abschluss des Praktikums
der Betreuungsperson zuzustellen.
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Mogliche Berufe fiir die Suche nach einem Praktikumsbetrieb
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